COMUNE DI VEDESETA

cap. 24010 PROVINCIA DI BERGAMO Tel. 0345 47.036
. P.IVA 00827230160 - C.F. 85001150169 : Fax 0345 47.409
Pot._3/C_/ 6 giugno 2014 -  Decreto N. 2/2014

DECRETO DI NOMINA DEL RESPONSABILE DI SETTORE
IL SINDACO

PREMESSO:
- ¢ie a seguito delle consultazioni elettorali del 25.5.2014 il sottoscritto & stato riconfermato alla

caica di Sindaco;

- che ai sensi dell’art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000 il Sindaco nomina i Responsabili degli
uflici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna
sewondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 dello stesso decreto legislativo nonché
dairispettivi statuti e regolamenti comunali;

PRESO ATTO che con delibera della G.C. n. 1 in data 31.01.2014, esecutiva ai sensi di legge, &
stao approvato il nuovo Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei servizi e
articolato il Comune di Vedeseta i seguenti settori/aree;
- Settore 1 Affari generali - Finanziario — Contabile;
" = Settore 2 Urbanistica — Lavori Pubblici — Servizi Vigilanza — Commercio — Servizi Sociali;

JRR TR

VISTO il particolare il Titolo V “Aree delle posizioni organizzative” gli artt. 22 e segg.; .

RICHIAMATO il Decreto n. 1/08.01.2010 con la quale la dipendente comunale Sig.ra Testori Luigina —
‘Cat C5 era stata nominata Responsabile del Settore 1: Amministrativo Contabile;

-~

EVIDENZIATO che I’Ente ¢ privo di figure dirigenziali;

CONSIDERATO che in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 109, commi 1 e 2 del T.U. degli
Enti Locali, la dipendente Sig.ra Testori Luigina possiede le capacitd gestionali ed organizzative necessarie
per dirigere la struttura alla quale & preposta in relazione agli obiettivi indicati nel programma

amministrativo;

 RITENUTO di riconfermare alla stessa le funzioni di Responsabile del Settore Affari generali — Finanziario
~ — Contabile come attribuite con precedenti Decreti Sindacali n. 1/2001, n.3/2004 e n. 1/2010;

VISTI e RICHIAMATI:
- il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con Decreto Legislativo 18

agosto 2000, n.267 e s.m. ed i.;

- lo Statuto Comunale;

-i11D.Lgs. n. 165/2001 e s.m. ed i.;

- il Regolamento Comunale disciplinante 1’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

- il vigente CCNL 01.04.1999, 14.09.2000 ¢ 31.07.2009 del personale non dirigente del comparto

Regioni e Autonomia Locali;

Con il presente Decreto, a valere a tutti gli effetti di legge,

DECRETA

1. Di riconfermare, con decorrenza 26 maggio 2014, la Sig.ra Testori Luigina Responsabile del Settore
Affari generali — Finanziario — Contabile come meglio specificato in premessa;



2.Di riconfermare alla Sig.ra Testori Luigina, quale Responsabile del Settore Responsabile del Settore
Afari generali — Finanziario — Contabile, la titolarita delle funzioni di cui all’art. 107 del T.U. delle leggi
sul’Ordinamento degli Enti Locali;

3. Di dare atto che: :
- 1”incarico potra essere revocato in ogni momento, prima della scadenza del termine fissato, per:

intrvenuti mutamenti organizzativi in seno al Comune o per accertamento specifico di risultati negativi

del’attivita del Responsabile in questione.

- 1z Sig.ra Luigina Testori, nell’espletamento del suo incarico dovra attenersi alle direttive ed al programma
degi obiettivi stabiliti dal vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi e gestire le risorse finanziarie
assgnate al settore di competenza con il Piano Esecutivo di Gestione;

4. Di dare atto che la retribuzione di posizione viene stabilita in € 6.500,00 annue e che la retribuzione di

risiltato € pari al 10% della retribuzione di posizione.
Lacorresponsione della predetta retribuzione & connessa all’effettivo svolgimento delle mansioni affidate ed
asorbe tutte le competenze accessorie e le indennita previste dal vigente contratto collettivo nazionale

conpreso il compenso per il lavoro straordinario;
L’aario di lavoro resta confermato in 36 ore settimanali, articolato nell’orario di servizio stabilito sulla base

dela normativa vigente.

5. Di dare atto che la maggiorazione della retribuzione rientra in apposito capitolo del Bilancio di
previsione dell’esercizio in corso di approvazione;

6. Di disporre la pubblicazione del presente Decreto all’ Albo Pretorio informatico del Comune per 15 giorni
corsecutivi e sul sito istituzionale del Comune — operazione trasparenza.

Vedeseta, i 06.06.2014

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su attestazione del Messo comunale, si certifica che copia conforme del presente decreto viene affisso
all’Albo Pretorio informatico del Comune/ di Vedeseta per rimanervi pubblicata per 15 giorni
consecutiva, dal 24.06.2014 -




