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STATUTO

ELEMENTI COSTITUTIVI

Art. 1 - Disposizioni generali

1. 1l Comune di Vedeseta & Ente autonomo territoriale
nell'ambito dei principi fissati dalla Costituzione, dalle
leggi generali della Repubblica e dal presente Statuto,

2. Esercita funzioni proprie e le funzioni attribuite o
delegate dalle leggi statali e regionali. :

3. In assenza di specifiche disposizioni legislative e do-
vendosi ricorrere all'analogia, si fa riferimento esclusiva-
mente alle norme del presente Statuto o alle consuetudini
e usi locali,

Art. 2 - Funzioni e ﬁmzlitz‘i del Comune

1. I Comune, titolare di funzioni proprie ex art. 3, c. 5
del T.U. 267/00, esercita altresi, secondo le leggi statali e

regionali, le funzioni conferite con legge dello Stato e del- -
‘la Regione, secondo il principio di sussidiarieta ed i com-

piti previsti dall’art. 5 della citata legge. ]
2. Obiettivi preminenti del Comune soro: la rappresen-
tanza unitaria degli interessi della comunita, la tutela atti-

_va della qualita della vita, Ia promozione e lo sviluppo del

progresso civile, sociale, culturale ed economico collet-
tivo.

3. 1l Comune svolge le sue.funiidnj anche attraverso le '

attivitd che possono essere adeguatamente esercitate dalla

autonoma iniziativa di cittadini e delle formazioni sociali, -

4. II Comtine garantisce la partecipazione. dei cittadini
singoli-o associati alle scelte comunitarie, nei modi & nelle

forme previste dal presente Statuto; tutela e valorizza le

risorse naturali, ambientalj, storiche; economiche e cultu-

- rali presenti nel proprio territorio.

Art. 3 — Programmazione e forme di cooperazione

I. 1l Comiune realizza le proprie finalitd ‘adottando il
metodo e gli strumenti della programmazione.

2. © Comune concorre alla determinazione delle finali-
A contenute nei programmi dello Stato e della Regione
Lombardia. .

3. Nel rispetto delle vigenti norme statali e regionali e

‘del presente Statuto FAmministrazione provvede alla e-

manazione di regolamenti per la gestione del territorio
aventi-tra i peculiari scopi la tutela e la valorizzazione

della cultura locale e delle tradizionali attivita presenti al- -

linterno della comunita,

4. I rapporti con gli altri Comuni; con la Provincia ela .

Regione sono informati aj principi di coopérazione tra le
diverse sfere di autonomia. - .
5." Al fine di raggiungere una migliore qualita dei servi-

zi, il Comune pud delegare proprie funzioni alla Comuni-

- Art. 4 - Territorio e sede comunale ‘

1. La circoscrizione del Comune & costituita ‘dalle se-
guenti frazioni geografiche storicamente riconosciute dal-
la Cormunity: Cen Lavina, Reggetto, Avolasio e Alta
Montagna. - o .

2. 1l territorio del Cornune si estende per kmgq 19,840 e
-confina con i Comuni di Taleggio Cassiglio, Valtorta, Bar-
zio, Moggio, Morterone, Brumano, Fuipiano d'Almennao.

3. Il palazzo civico, sede comunale, & ubicato in Vede-
seta Piazza Arrigoni n. 7. . :

4. Le adunanze degli organi elettivi collegiali si svolgo-
no nella sede comunale. In casi del tutto eccezionali, per
particolari esigenze, il Consi glio pud riunirsi anche in luo-
ghi diversi della propria sede. o

5. La modifica della denominazione di vie, piazze o del-
la' sede municipale & disposta dal Consiglio. '

6. Nella denominazione dj vie, piazze o quartieri dovra

privilegiarsi il toponimo originario.
] Art. 5 Albo pretorio
1. 1 Consiglio Comunale individua nel palazzo civico
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apposito spazio da destinarsi ad «albo pretorio», per Ia
pubblicazione degli atti ed avvisi previsti dalla legge, dallg
Statuto e dai regolamenti. ‘ i

2. Lalbo pretorio & da collocarsi in luogo agevolmente

' accessibile ¢ tale da garantire la facile e integrale lettura

degli atti da parte di tutti i cittadini.
Art. 6 - Stemma e gonfalone

1. 1l Comune negli atti e nel sigillo si identifica con i}
nome «Comune di Vedesetas. A
2. Il gonfalone deve essere nella’ foggia autorizzata con
D.P.C. 29 novembre 1971. Esso, su disposizione del Sin-’
daco, pud essere esposto ed esibito confacentemente nelle
cerimonie di rappresentanza e nelle festivita civili e relj-

_giose.

: ' PARTE I '
ORDINAMENTO STRUTTURALE
. TitoloT .
ORGANI DEL COMUNE
At 7 - Orgatzi_ N
1. Sono organi di governo del Comune: il Consiglio, 1a
Giunta, il Sindaco. ' :
Art. 8 ~ Consiglio Coniunale — Competenze e attribuzion;
1. 11 Consiglio Comunale & Yorgano di indirizzo e dj .

~controllo politico-amiministrativo,

2. Le norme. relative alla composizione, all’elezioneg;
alla durata in carica, alle cause di ineleggibilitaed incom-
patibiliti e alla decadenza dej Consiglieri sono stabilite
dalla legge. ' o -

3. 1l Consiglio Comunale ha autonomia organizzativa e
funzionale, . — e

" 4. 1 poteri e funzioni del Consiglio Comunale non pos-
sono essere delegate. Lo Statuto disciplina i modi della B
partecipazione del Consiglio alla_definizione, all'adegua-
mento e alla verifica periodica della-attuazione delle linee
programmatiche da parte del Sindaco e dej singoli asses-

sori nel rispetto delle forma indicate dall’art. 30.

5. 11 Consiglio Comunale esercita la potesta e le coﬁqﬁe-'

tenze previste dalla legge.

Att. 9 — Sessioni € convocazione
1. Lattivita del Consiglio Comunale sj svolge in sessio-
ni ordinarie e straordinarie, o
' a) Le sessioni ordinarie Possono svolgersi in qualsiasi
periodo dell’snno, -per Yapprovazione del Bilancio e del
Conto consuntivo, dei Regolamienti, di imposte, tasse e
contributi, . o .
b) Le sessioni straordinarie hanno luogo per determi-
nazione del Sindaco o per deliberazione della Giunta 6. .
per richiesta di un'quinto dei Consiglieri assegnati al Co-
mune. La riunione in sessione straordinaria deve aver luo-
go entro 20 giorni dalla deliberazione o dalla presentazio-
ne della richiesta di cui al comma precedente.
2. 11 Sindaco convoea i Consiglieri con avviso scritto da

consegnare nel luogo di residenza ovvero secondo quarito

indicato all'art. 19. Tl Sindaco presiede le sedute. In sua

assenza provvede il vice-Sindaco. . :

- Art. 10 - Consegna dell'avviso di convocazione
1. L'avviso di convocazione, con allegato ordine del
giorno, deve essere pubblicato all'albo pretorio e notifica-
to dal messo comunale, nei-seguenti termini: :
a) almeno cinque giorni consecutivi prirma di quello
stabilito per Padunanza; : :
b) almeno tre giorni consecutivi prima di quello stabi-

- lito per I'adunanza, qualora si trattj di sessioni straordina-

rie; - . .
c) almeno 24 ore prima de]l'adunanza, per i casi d™ur-

‘genza e per gli oggetti da trattarsi in aggiunta agli altri

gid iscritti allordine del giorno della seduta.
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Art. 11 — Proposte di deliberazioni
1. Le proposte di deliberazione elencate nell'ordine del
giorno saranno depositate in segreteria, con tutta la docu-
mentazione ritenuta’ opportuna e con i prescritti pareri,
‘almeno 24 ore prima della seduta, a libera visione per tut-
ti i Consiglieri.
Art. 12 ~ Numero legale e validita delle sedute

1. 1l Consiglio si riunisce validamente con !'intervento
della meta dei Consiglieri assegnati, salvo che sia richiesta
una maggioranza speciale. o

2. Nella seduta di seconda convocazione, che avra luo-
go in altro giorno, & sufficiente per la validita dell’adunan-
za, l'intervento di almeno 4 Consiglieri assegnati.

3. La seduta di seconda convocazione deve essere ap-
positamente convocata a distanza di almeno 48 ore dalla
~. seduta precedente, con avviso da recapitarsi almeno 24

. ore prima. - -

4. Non concorrono a determinare la validita dell'adu- -

nanza: ‘
a) i Consiglieri tenuti ad:astenersi obbligatoriamente;
b) coloro che escono dalla sala prima della votazione;

c) gli assessori scelti fra i cittadini nor facenti parte.

del Consiglio. Essi intervengono nelle adunanze del Con-

siglio Comunale, partecipano alla discussione‘ ma non

hanno diritto di voto. ‘
Art. 13 — Numero legale per la validita delle deliberazioni

1. Nessuna deliberazione & valida se non oftiene la
maggioranza assoluta dei votanti, fatti salvi i casi in'cui
sia richiesta una maggioranza qualificata. - o

2. Non si computano per determinare la maggioranza
dei votanti: P S
" a) coloro che si astengono; T

b} coloro che escono dalla sala prima della votazione.

Art. 14 - Deliberazioni del Consiglio e verbali‘zzaz;'o_ne’
- 1. Tutte le deliberazioni sono assunte, di regola, con
-votazione palese. S . ! e M

2. Sono da assutnere a scrutinio segreto le deliberazio-
ni concernenti persone. ' o e

3. Le sedute del Consiglio sono pubbliche. Nel ¢caso in
cui debbano essere formulate valutazioni o apprezzamen-
ti su persone, il Presidente dispone la trattazione sull’ar-
gomento in seduta segreta. N

4. Le delibere del Consiglio Comunale sono controfir-

mate da Sindaco, Consigliere anziano e Segretario Comu-

nale. .. o ] : ‘ :
5. 11 Segretario del Comune partecipa alle riunioni del
“Consiglio e della Giunta e ne redige il verbalé che sotto-
scrive ‘insieme con il Sindaco o con chi presiede I'adu-

nanza. o . o ’
6. 11 Consiglio pud conferire ad uno dei suoi membri le
funzioni di Segretario unicamente per la delibera su un

determinato oggetto in cui & parte in causa. il Segretario -
Comunale od un'suo parente entro il quarto grado; in tal

caso il Segretario deve allontanarsi dallaula. .
_ Art. 15— Commissioni comunali permanenti
1. I'Comsiglio si avvale di Commissioni costituite nel
proprio seno con criterio proporzionale e scadenti con il
Consiglio che le ha istituite. C
2. Le commissioni sono compaste da 5 membri (com-

preso il Presidente) con competenze da attribuire.con de- .

libera consiliare. La nomina avviene con voto palese su
lista presentata dal Sindaco, ché non pud comprendere
membri della Giunta Comunale e deve indicare solo ed
esclusivamente Consiglieri segnalati dai singoli gruppi.

3..La nomina delle Commissioni comunali previste da
disposizioni di legge e di regolamento, la cui composizio-
ne & diversa da quella prevista al comma 1, & effettuata
dalla Giunta Comunale, in base alle designazioni effettua-
te dal Consiglio Comunale, dagli enti, associazioni e da
altri soggetti che, secondo le disposizioni predette, debbho-
tio nelle stesse essere rappresentati. '

" scun Consiglio.
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Art. 16 — Commissioni per le garanzie statutarie

1. Il Consiglio Comunale deve eleggere la Comrnissione
per le garanzie statutarie composta dal Presidente e da 4
membri. Il Presidente, designato dalla minoranza, ed i
suoi membri devono essere componenti del Consiglio Co-

‘munale, : .

2. La Commissione per le garanzie statutarie: o

a) esprime parere preventivo su ogni proposta di mo-
difica statutaria; -

b) esprime parere su ogni richiesta di referendum;

c) vigila sull'applicazione degli artt. 8 ' 9 del d.lgs.
267/00. ,
 Art. 17 - Gruppi Consiliari .

1. I Consiglieri possono costituirsi in gruppi, secondo
quanto previsto dal regolamento e ne danno comunica-
zione al Segretario Comunale. Qualora non si eserciti tale
facoltd o nelle more della designazione, hanno funzioni
di capigruppo i Consiglieri, non componenti la Giunta, .
che abbiano riportato il maggior numero di voti per ogni
lista. . . ‘ '

" 2. Tl regolamento pud prevedere la conferenza dei capi-
gruppo e le relative attribuzioni. ‘ :
‘ Art. 18 — Consiglieri ;

1. La posizione giuridica e lo status dei Consiglieri, cosi
come le cause di ineleggibilitd e di incompatibilita e di
scioglimento del Consiglio, sono regolati dalla legge.

2. E Consigliere anziano il Consigliere che ha ottenuto
il maggior numero di preferenze e, in caso di parita, il -
Consigliere di maggiore etd. Il Consigliere anziano con-
trofirma, con il Sindaco ed il Segretario Comunale, le deli-
berazioni del Consiglio Comunale. :

3. Le dimissioni dalla carica di Cornsigliere sono pre-
sentate al Consiglio nelle forme. previste dalla legge. Esse
sono irrevocabili, non necessitano di presa d'atto e sono’

-immediatamente -efficaci.- I Consiglic ‘Comunale ‘entro

venti giorni dalla data di presentazione dellé dimissioni
provvede alla surroga. : o A
‘4. I Consiglieri decadono in'caso di mancata partecipa- -
zione alle sedute per tre volte consecutive, in assenza di
giustificazione. La verifica di dette assenze e delle even-
tuali giustificazioni & di competenza del Consiglio nella’
prima seduta valida. . .
Art. 19 — Diritti e doveri déi Consiglieri
1. Ogni Consigliere rapprésenta l'intera comunita sen-
za vincolo di mandato. , o RS
2. T Consiglieri hanno il dovere di documentarsi ade-
guatamente sulle questioni all'ordine del giorno di. cia-
3. I Consiglieri hanno diritto'di ottenere dagli Uffici del
Comune, nonché dalle aziende ed enti dipendenti tutte le .
notizie e informazioni in loro possessd, utili all’espleta-

.

mento del proprio mandato con modalita stabilite da ap-
posito regolamento. L o :

- 4. 1 Consiglieri hanno diritto di iniziativa su ogni que-
stione sottoposta al Consiglio e hanno inoltre diritto di
formulare interpellanze, interrogazioni e mozioni nonché

‘ordini-del giorno, secondo le procedure previste dal rego-

lamento.. - - : . . .

5. Qualora il Consigliere abbia residenza in altro Co-
mune deve eleggere domicilio nel Cornune in cui & Consi-
gliere e deve indicare la persona alla quale vanno notifi-

-cati gli avvisi.

- Art. 20~ Astensione dei Consiglieri

1. I Consiglieri devono astenersi dal prendere parte alle
deliberazioni riguardanti liti e contabilita loro proprie,
verso il Comune e verso le aziende comunali dai medesi-
mi amminisirate o soggette alla loro amministrazione o
vigilanza, come pure quando si tratti di interesse proprio
o di interesse, liti o contabilita, conferimento di impieghi
di loro parenti o affini sino al quarto grado civile.

2. Devono astenersi dal prendere parte direttamente o
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indirettamente in servizi, esazione di diritti, somministra-

zioni o appalti di opere nell'interesse del Comune o degli

enti soggetti alla loro amministrazione o tutela.

3. Al Sindaco, agli Assessori € ai Consiglieri comunali
& vietato ricoprire incarichi ed assumere consulenze pres-
so enti ed istituzioni dipendenti o comunque sottoposti al
controllo del Comune. o ‘

Art. 21 - Giunta Comunale
-Composizione e nomina della Giunta

1. La Giunta & l'organo di governo del Comune; la
Giunta & composta dal Sindaco e da non pii di 4 Assessori
di cui uno solo pud essere esterno. S

2. Il Sindaco nomina, scegliendoli normalmente tra i
Consiglieri comunali, i componenti della Giunta tra cui
un Vicesindaco e ne da comunicazione al Consiglio nella
prima seduta successiva alla elezione. -

3. Pubd essere nominato alla carica di Assessore il citta-
dino non facente parte del Consiglio Comunale, purché in
possesso dei requisiti di compatibilita e di eleggibilita alla
carica di Consigliere. I'Assessore’ esterno partecipa alle
adunanze del Consiglio Comunale con diritto di interven-

- to ma senza il diritto di voto.

. ‘Att. 22 ~ Decadenza e revoca’ .
Ineleggibilita ed incowmpatibilita della carica di Assessore
. 1. Le cause di ineleggibilita e incompatibilits, la posi-
zione giuridica, lo status dei componeriti I'organo, gli isti-
tuti della decadenza e della revoca sono disciplinati dalla
legge. R : i

- 2. Non possono far parte della Giunta coloro che abbia-
1o tra loro o con il Sindaco rapporti di parentela entro il .
terzo grado, di.affinita di primo grado, di affiliazione e i

coniugi. Gli stessi non possono essere nominati rappre-

. sentanti del Comune e della Provincia. -

3. La decadenza & pronunciata dal Sindaco.
. 4. Il Sindaco pud revocare uno o pitt Assessori, dando-
ne motivata comunicazione al Consiglio, e provvedendo
alla nomina dei successori. - o ;
- 5. 11 Sindaco e gli Assessori, esclusi i casi di dimissioni
singole, restario in carica fino all'insediamento dei succes-
sori. o ‘ C '

" Att. 23 - Funzionamento della Giunta .
" 1. La Giunta & convocata e presieduta dal Sindaco.

"+ 2. Le sedute della Giunta non sono pubbliche & le mo- .

dalita di convocazione possono anche sssere informali. .
3. La Giunta delibera con lintervento di almeno la
metd dei suoi componenti ed a maggioranza assoluta dei

-voti. .

4. Le deliberazioni della Giunta sono cdntrdﬁrmaie dal
Sindaco, un Assessore e 1l Segretarip'yCom‘unale.' '
Art. 24 — Competenze della Giunta

- - 1. Alla Giunta' Comiinale compétono tutti gli atti di am-
- ministrazione che, dalla Iegge e dal presente Statuto, non_

siano riservati al Consiglio, al Sindaco, al Segretario o ai

. Dirigenti. C » A
- 2; La Gijunta svolge‘funzioni di propria comipetenza

con provvedimenti deliberativi generali con i. quali si indi-

ca lo scopo e gli’ obiettivi perseguiti, i mezzi idonei & i. -
criteri cui dovranno attenersi gli altri Uffici nell'esercizio -

delle competenze gestionali ed esecutive loro attribuite
dalla legge e dallo Statuto. ~

3. Nell'esercizio dell’attivita propositiva prevista dal-
I'art. 48 del T.U. 267/00, la Giunta Comunale in partico-
lare: : a

suntivo da sottoporre all'approvazione del Consiglio;
b) predispone,.in collaborazione con le competenti

commissioni consiliari, i programmi, i piani finanziari, ed -

i programmi di opere pubbliche, i piani territoriali ed ur-
banistici, i programmi annuali e pluriennali per la loro
attuazione e le-eventuali deroghe; '
c) propone i regolamenti da sottoporre alla delibera-
zione del Consiglio; - : : .

a) predispone il bilancio prevéntivo ed il conto fco.n-‘ '

~d) propone al Consiglio: ' .
~ le convenzioni con altri comuni e con la Provincia,
la costituzione e la modifica di forme associative,
l'assunzione di pubblici servizi e la forma per la loro
gestione; .
" — listituzione e l'ordinamento dei tributi, nonché la
disciplina generale delle tariffe per la fruizione di
beni e servizi; .
~ la contrazione di mutui e Pemissione dei prestiti ab- .
. bligazionari;
~ gli acquisiti e lealienazioni immobiliari, le relative
permute, gli appalti e le concessioni; '
e) adotta il regolamento sull'ordinamento degli Uffici
e dei servizi, nel rispetto dei criteri stabiliti dal Comnsiglio;
f) nomina i membri delle commissioni per i concorsi
pubblici su proposta del responsabile del servizio interes-
sato; . ) ’ 3
g) approva accordi di contrattazione decentrata;
. h) stabilisce i contributi da erogare ad enti e associa. -
zioni; - . i o
i) esercita, previa determinazione dei costi ed indivi-
duazione dei mezzi; funzioni delegate dalla Provincia, Re-
gione, Stato, quando non espressamente -attribuite dalla

legge. o dallo Statuto ad altro organo.

4. Sulla base del bilancio di previsione annuale delibe-

" rato dal Consiglio, la Giunta definisce, prima dell'inizio

dell'esercizio, il piano esecutivo di gestione ed affida lo
stesso, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsa-

‘bili dei servizi. - :

5. La Giunta Comlina]e autorizza il Sindaco a stare in

-giudizio, convenuto e/o terzo - nella sua qualita di rappre--

sentante pro-tempore del Comune. La Giunta, inoltre, ap-
prova.transazioni e rinunce alle liti, sceglie il difensore
cui affidare I'assistenza legale e conferire procuraad litemn

. sottoscritta dal Sindaco.

6, Il Sindaco, con I'assistenza della Giunta, ogni a.nn(.j,
in sede di-approvazione del Rendiconto, riferisce sulla
propria attivith e sullo stato di attuazione dei programrmi.

- SINDACO E SUE COMPETENZE
» Art.'25 - Sindaco'e sue competenze. »
- 1. 11 Sindaco & eletto dai cittadini a suffragio universa-

* le e diretto secondo le disposizioni dettate dalla legge.

2. La legge disciplina le modalita per l'elezione; i casi
di incompatibilita e di ineleggibilita all'ufficio di Sindaco,

- il suo status e le cause di cessazione dalla carica.

3. 1I Sindaco & 'organo responsabile dellamministra-
zione del Comune, ha la rappresentanza. legale dell'Ente
anche in giudizio, sovraintende al funzionamentc dei ser-
vizi e degli uffici, all'esecuzione degli atti ed all'espleta- -
mento delle funzioni statali e regionali attribuite o delega-
te al Comune. - o 3 .

4. 1l Sindaco quale capo dell’ Amministrazione; esercita
le competenze e funzioni stabilite dalla legge e dai regola-

. mentl, ed in particolare;

* a) -convoca. e presiede il Consiglio e la Giunta; . -

' b) convoca e presiede le sedute delle Commissioni
consiliari; ’ ' : P

c) nomina il Segretario Comunale, tra gli iscritti al-
lapposito Albo; . S C

d) nomina e revoca i responsabili dei servizi, attribui-
sce loro Y'esercizio delle funzioni di cui al comma 3 del-
I'art,’'107 del T.U. 18 agosto 2000 n, 267, ed attribuisce gli
incarichi di collaborazione esterna; i :

-.€) nomina, sulla base degli-indirizzi stabiliti dal Con-
siglio, e revoca i rappresentanti del Comune. presso enti,
aziende ed istituzioni; ) "

f) coordina e organizza, sulla base degli indirizzi e-
spressi dal Consiglio Comunale e nellambito dei criteri
eventualmente indicati dalla Regione, gli orari degli eser-
cizi commerciali, dei pubblici esercizi e dej serviz pubbli-
ci, nonché d'intesa con. i responsabili territorialmente .

. competenti delle amministrazioni interessate, gli orari di

apertura al pubblico degli uffici localizzati- sul territorio,
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al fine di armonizzare I'espletamento de1 servizi con le esi-
genze complessive e generali degli utenti e determina gli
orari di apertura al pubblico degli uffici comunali;

g) compie gli atti conservativi dei diritti del Comune

e promuove direttamente o avvalendosi del Segretario Co-

-munale le indagini e le verifiche amministrative sull'intera
attivita del Comune;

h) conferisce e revoca al Segretario Comunale, sentita
la Giurita, le funzioni di Direttore genrale;

1) promuove e conclude accordi di programma nei
casi e secondo quanto previsto dall’art. 34 T.U. 267/00 e
stipula nell'interesse dell’ente le convenzioni di cui all'art.

30 del T.U. 267/00;

‘i) quale autorita locale di pubbhca sicurezza imparti-
sce direttive agli addetti del servizio di polizia locale; .

k). rappresenta il Comune in seno all’Assemblea con-
sortile e delle societa partecipate;

1) partecipa alla conferenza dei Sindaci della Azienda

Sanitaria Locale di appartenenza

m) attribuisce ai dlpendentl le funzioni d_l messo Co-
munale;

‘n) ‘convoca i comizi peri referendum comunali;

o) prowede alla convocazione del Consiglio quando
la richiesta & formulata da 1/5 dei Consiglieri;

P) esercita,altresi, le altre funzioni attribuitegli quale
autoritd locale nelle materie previste da specifiche dlSpO—
sizioni di legge.

5. 11 Sindaco promuove ed assume iniziative atte ad
assicurare che uffici, servizi ed aziende speciali, istituzio-
" ni e societa appartenenti al Comune, svolgano la loro atti-

vita secondo gli obiettivi indicati dal Consiglio Comunale
.ed in coerenza con gh indirizzi attuativi espresm dalla

Giunta.. . .
6. 11 Sindaco presta davantl al Consiglio, nella seduta

di insediamento, il giuramento di esservare lealmente la

Costituzione Italiana. Distintivo del Sindaco: & la fascia
tricolore con lo stemma della Repubbhca elo stemma del
Comune, da ponarm a tracolla.

. Art. 26 — Uﬁ‘iczale di Govemo

1.1 Smdaco, quale ufficiale di Governo, eserc1ta le fun—
zioni- previste dall’art. 54 del T.U. 267/00.
2. Ove il Sindaco, o chi fie esercita le funzioni, non a-

- demnpia ai compiti. di cui al precedente comma, & tenuto’

a rimborsare al Comure 1¢ indenniti corrisposte al Com-

missario eventualmente inviato dal Prefetto per Yadempi-

mento delle funzioni stesse.

3. Nelle matérie di cui al primo- comrna, il Slndaco pre-
via comunicazione al Prefetto, pud delegare esercizio
delle funzioni ivi-indicate nel rispetto dei requisiti previsti
dall’ordinamento dellostato civile, al Segretario Comuna-
le; adun dlpendente comunale a tempo mdeterrmnato od
a un consigliere comunale. :

.- 4. 1l Sinidaco, inoltre, esercita lé competenze in materla ‘

d1 informazione della popolazmne su situazioni di perico-

lo per calamiti naturali, di cui all’art. 36 del regolamento

di esecuzione della 1 996/ 1970, approvato con d.P.R.
- 66/1981. :

Art. 27 - Potere dz ordmanza del Smdaco

1. Tl Sindaco emette ordinanze in conformlté alle leggi.

e regolamenti generah e comunali.
2. Le trasgressioni alle ordinanze ed ai Regolamentl co-
munali sonoc punite con sanzioni pecuniarie amministra-

tive a norma dell’art. 7 bis del T.U. 267/00 e della 1.24 -

novembre 1981 n. 689

Art. 28 Decreti del Smdaca ‘

1 Gh attl del Sindaco, non diversamente disciplinati
dalla legge, assumono la denominazione di «Decreti» e
sono esecutivi dal momento dell'adozione.. = ~

. 2. I decreti del Sindaco sono pubblicati all'albo preto-
rio per dieci giorni consecutivi e sono registrati, numerati
e raccolti unitariamente presso 'ufficio di segreteria.

Art. 29 - Vicesindaco

1. 1l Vicesindaco & I'Assessore che riceve dal Sindaco
delega generale per Pesercizio di tutte le sue funzioni in
tutte i casi previsti dall'art. 53 del Testo Unico 267/00.
Esso viene indicato nell’atto di nomina della Giunta.

2. Delle deleghe rilasciate al Vicesindaco e agli Assesso-
1 deve essere fatta comunicazione al Consiglio e agli or- .
gani previsti dalla legge.

Art. 30 - Linee programmatiche del mandato

1. Entro il termine di 120 giorni, decorrenti dalla data
della proclamazione degli’eletti, il Sindaco, sentita la
Giunta Comunale, presenta al Consiglio Comunale, in ap-
posita seduta, le linee programmatiche relative alle azioni
ed ai progetti da realizzare durante 1] ‘mandato pohtlco
amministrativo.

2. Ciascun Consxghere ha diritto d1 intervenire nella de-
finizione délle linee programmatiche; proponendo le inte-
grazioni, gli adeguamenti e le modifiche, medianite pre-
sentazione di appositi emendamenti. La discussione sulle

- linee programmatiche si conclude con votazione palese

con la quale il Conmgho si espnme in ordme al documen-
to presentato. -

3. Durante il periodo del mandato, il Sindaco, sentita
la Giunta; pud presentare al Consiglio delle modifiche od
integrazioni delle linee programmatiche originarie.

4. Al termine del mandato politico amministrativo il
Sindaco presenta all'organo consiliare il documento di
rendicontazione dello stato di attuazione delle line pro-
grammatiche.

T1tolo I o
ORGANI BUROCRATICI E UFFICI

*Art, 31 Prmczpz e criteri fondamentalt 'di gestione
1. L'attivitd gestionale dellEnte, nel nspetto del princi-

pio della’ distinzione tra funzione politica di indirizzo €
controllo e funzione di gestiorie amminisirativa, & affidata
al Segretario Comunale che l'esercita avvalendosi degli -
Uffici; ed ai responsabxh dei servizi, in base agli indirizzi
del Consiglio, in attuazione delle determinazioni della |
Giunta e delle direttive del Sindaco, e con losservanza dei
criteri dettati nel presente Statuto.
2. L’azione amministrativa del Segretano Comunale,

dei Responsabili dei servizi degli uffici e dei servizi deve
tendere al raggiungimento degli objettivi assegnati, utiliz-

.zando le risorsé messe a disposizione, secondo i tempi e

le modalita 'determinati dalla Giunta e dal Sindaco.
Al fine di operare un contenimento della spesa la Giunta

‘Comunale potra valutare di derogare al principio della se-

parazione tra politica e gestione con app051ta disposizio-
ne nel Regolamento degli uffici e dei servizi.
Art. 32 — Segretario Comunale :

1.1 Segretano Comunale, dipendente delr Agenma Au-
tonoma per la gestione dell'albo dei segretari comunali, &

.nomlnato dal Smdaco, da cui dipende funzionalmente, ed
.& scelto tra gh iscritti all'apposito Albo. La nomiina & di-

sposta non prima di sessanta giorni e non oltre centoventi
giorni- -dalla data di insediamento, decorsi i quali il Segre-
tario in carica & confermato. Lo stato giuridico e il tratta-
mento economico del Segretario Comunale sono stabiliti
dalla legge e dalla contrattazione collettiva.,

2. 11 Segretario Comunale svolge compiti di collabora- -
zione e funzioni di assistenza glurldlco-ammlmstratlva
nei confronti degli organi dell’ente, in ordine alla confor-
mita dell’azione amministrativa alle leggi, allo Statuto ed
ai regolamenti.

3. 1l Segretario Comunale esercita le funzlom d1 “diret-

" tore generale quando non risulti stipulata la convenzione .

di cui all’art. 108 comma 3, del T.U. 18 agosto 2000 n. 267..
4. 1l Segretario Comunale inoltre: .
a) partecipa con funzioni consultive, referentl e-di -
agsistenza alle riunioni del Consiglio'e de]]a Glunta ene
cura la verbalizzazione;
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b) pud rogare tutti i contratti nei quali 1’ente & parte,
ed autenticare scritture private ed atti unilaterali nellinte-
resse dell'ente;

c) esercita in aggiunta a quelle previste nei punti pre-

cedenti ogni altra funzione attribuitagli dal presente Sta-
tuto, dalle leggi e dai regolamenti. 1l Sindaco pud attribui-

re al Segretario Comminale l'esercizio delle funzioni di cui

al terzo comma dell'ari. 107 del T.U. 18 agosto 2000
n. 267; con riferimento ad uno o p1u servizi in cui si artl-
cola la struttura dell’'ente.

5. 1l Segretario attesta, su dxchlarazmne del messo co-

" munale, l'avvenuta pubblicazione all'albo e l'esecutivita
. dei provvedimenti ed-atti dell’ente, riceve I'atto di diiis-

sioni del Sindaco e la mozione di sfiducia costruttiva, cura
la notificazione al Sindaco neo-eletto dell'avvenuta pro-
clamazione alla carica..

6. 11 Segretario per I'esercizio delle sue funzjoni si avva-

o 1e della struttura, dei servizi e del personale dell’Ente.

- Arf. 33 - Attnbuztone di sovraintendenza
Direzione — Coordinamento

1. Il Segretario Comunale sovrintende allo svolglmento 3

delle funzioni dei responsablh de1 servizi e ne coordina

- Nattivita,

2. 1l Segretario Comunale esercita funzwm d’impulso,

- coordinamento, direzione e controllo nei confronti degli.

Uffici e del personale Autorizza le missioni, le prestazioni
straordinarie, i congedi ed i permessi del personale, con
l'osservanza delle norme vigenti e del regolamento. Adotta

provvedimenti di mobilita interna con losservanza delle

modalita previste negli accordi in materia.

3. Bsercita il potere sostitutivo nei casi di accertata i-
nefficienza, solleva contestazioni di addebm, propone
provvedimenti disciplinari ed adotta’le sanzioni del ri-
chiamo scritto e della censura nei confronti del personale,

‘con losservanza delle norme regolamentan

Art 34 Responsabzlz di semzlo |

"1, T Sindaco provvede a nominare trd i dlpendenn del-
Tente, secondo criteri di- ‘competenza e professionalitd,- i
responsablh dei-servizi. La nomina dei responsabili dei
servizi- ha durata non superiore a quella del mandato dél

_ Sindaco, la nomina & disposta non oltre centoventi giorni
dalla data di insediamento del Sindaco, decorsi i quali la

nomina si inteénde riconfermata. I dxpendentl riominati re-

-sponsabili contmuano, dopo la cessazioneé del mandato

del Sindace, ad esercitare le relative funzioni fino alla ri-
conferma ovvero all'attribuzione dell'incarico di respon-
sabile ad aliro soggetto. L'inicarico.di responsabile-di ser-
vizio & revocato in-caso di inosservanza delle direttive del
Sindaco ¢ della Giunta, in-caso di mancato raggiungimen-
to al termine di -ciascun anno finanziario degli obiettivi

) assegnati nel piano esecutivo di gestione ovvero per re-

sponsabilita partlcolarmente grave o reiterata.
2. Spettano. ai responsablh dei servizi, ciascuno per il
settore di competenza, tutti i compiti, comipresa 'adozio-

. ne di atti che impegnano 'amministrazione verso l'ester-

1o, che la legge e lo Statuto espressamente non riservino
agh organi di governo dell’ente; sono ad essi attribuiti tut-
ti i compiti di attuazione degh obiettivi e dei programmi
definiti con gli atti di indirizzo adottati dall'érgano politi-

co, come indicati nell'art. 107 del Testo. Unico 267/00, e’
'dlSClphnatl dall’ apposxto Regolarnento degli ufﬁc1 e dei

servizi.
3. I responsabili dei servizi, ciascuno per il settore di
competenza, sonio responsabili in via esclusiva, in relazio-

ne agli obiettivi dell'ente, della corretiezza amministrati- -

va, della efficienza della gesﬁone e dei relativi risultati.
4. 1l responsabile di servizio provvede ai sensi dell’art
5, comma 1, della legge n. 241/90, ad assegnare ai deen-

denti addetti al proprio servizio la responsabilita dell’i--

struttoria e di ogni altro'adempimento procedurale, ine-
rente il singolo procedlmento amministrativo, ovvero an-
che per categone generali di procedimento. Fino a quan-
do non sia stata effettua’ga I'assegnazione & considerato

responsabile del singolo procedimento il funzionario re-
sponsabile del servizio il quale esercita le attribuzioni
contemplate dagli artt. 5 e 6 della legge n. 241/90 e dal
regolamento cornunale in materia di termini & di respon-
sabile del procedimento. °

5. La Giunta comunale, ove non si possa far fronte con
personale in servizio e solo in assenza di professionalita
analoghe presenti all'interno dell’'ente, per prestaziani che
richiedano un'alta spec1ahzza210ne ovvero per la copertu-

- ra dei posti di responsabile di servizio, pud, con provvedi-

mento motivato; fermi restando i requisiti richiesti_ per la
qualifica da ricoprire, nel limite di una unita, conferire
ad esperti di provata competenza professionale, incarichi
dirigenziali a ‘tempo determinato, al di fuori della dotazio-
ne organica, in relazione agli obiettivi indicati nella Rela-
zione prev1szona1e e programmatica. Gli incarichi dirigen-
ziali di cui al presente comma non DPOSSOno avere durata

- superidre al mandato elettivo del Sindaco in carica.

6. Nei casi contemplati dalla legge la responsabilita dei
servizi pu6 rimanere in capo all’'organo po].itico.

Art. 35 - Determmazzom

1. I provvedunentx di .competenza del Segretario Co-
munale e dei Responsablh dei servizi assumono la déno-
minazione di «determinazioni». Qualora le- determinazio-
ni comportino un impegno di spesa devono essere tra-
smesse al servizio finanziario e diventano esecutive con
I'apposizione del visto di regolaritd contabile attestante la
copertura finanziaria. Le determinazioni vengono affisse
in copia all'albo pretorio a cura del messo comunale per
qumdlcl g1orm e vengono trasmesse mensilmente in elen-
co ai capigruppo ‘consiliari. La Giunta Comunale prende

atto mensﬂmente delle determmamom adottate nel mese

precedente
2. Gli impegni di spesa assuniti senza attestazmne della

- relativa copertura finanziaria da. parte ‘del responsablle

del servmo ﬁnannano sono nulh d1 dll'lttO '

Art 36 Paren sulle proposte ed attuazzone .
: vdi delzberazzom ‘ :

1 Il responsablle del servizio mteressato nsponde in
via amministrativa e contabile dei pareri sulle proposte di
deliberazione di' Giunta e Consiglio.

* 2. Tl Funzionario preposto &° responsablle degh atti &
delle procedure attuative delle deliberazioni del Con51gho

e del]a Glunta

. Tltolo III
o Ant.37- Razzonalzzzazzane
del pracedzmento amministrativo

1. L'iniziativa per T'adozione delle delibere spetta:
- = Sindaco - Assessori ~ Consiglieri — Segretano

2. Le pratiche non destinate a tradursi in delibera sono .

istruite su iniziativa di chi vi abbxa interesse.

Art 38— Presentazzone di domande

1 Tutte le domande individuali devono essere presen-
tate al protocollo comunale, assegnate all’ ufficio che ne da

-fotocopia all’Assessore competente. Entro 30 giorni dalla

presentazione all'Ufficio protocoHo, il Respcnsablle del-
l'ufficio esprimerz il propno parere sulla pranca presen-
tata.

2. Previa sottop05121one al Segretario Comunale per il
parere di legittimitd ed al responsabile di Ragioneria per
limputazione della spesa, la pratica dovra essere trasmes-
sa alla Giunta che dovrd provvedere allemanazione dei
necessari provvedimenti e disporre per la cornumcazmne.
agli interessati.

3. Nel caso l’Assessore ritenga che la pratica debba sfo-
ciare nell'adozione di una delibera, dovra darne comuni- -
cazione all'interessato, trasmettendola nel contempo al
Segretario Comunale per Imsenmento allesame dell’'or-
gano. .
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Titolo IV tri documenti contabili dovranno favorire una lettura per
. SERVIZI programmi e obiettivi affinché siano’consentiti, oltre al
- . controllo finanziario e contabile, anche quello sulla ge-
: _CapoI _stione e quello relativo all'efficacia dell'azione del Co-
mune. o '

Art. 39 — Servizi pubblici comunalz
" 1. Il Comune pud& assumere 'impianto e la gestlone dei

servizi pubblici che abbiano per oggetto produzione di:

beni ed attivitd rivolte a realizzare fini sociali ed a pro-

muovere lo sv11uppo econormco e civile della comumta
locale.

2. Servizi da gestirsi con dmtto dl privativa sono stabl—'

liti da]]a legge.

Art. 40 — Gestione diretta dez servizi pubblici

1. 1l Comune gestisce in economia qua151as1 servizio
che sia privo di rilevanza economica.

2. Quando sussistono ragioni di opportumté soc1ale o
‘tecnico-econoimiche, il Comune, con votazione palese ed
a maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati, pud de-
liberare la concessione a terzi; in appalto, di uno o pit
servizi, oppure conferirli ad azienda speciale, a societa

. per azioni a prevalente capitale pubblico locale, ad istitu-

zione., Quest'ultima pud riguardare solo i servizi-sociali
ed in génere. quelh relativi alla garanzia di una maggiore

qualita della vita e sara costituita a norma dell’art. 114 del.

' T U. 267/00

Capo lI

Art. 41 Aziende speczall ed istituzioni

1. Le eventuali aziende speciali, Enti stfumentali del-
lEnte localé dotate di personalita giuridica ed autonomia

imprenditoriale; saranno regolate da proprio Statuto, ap-

provato dal Consiglio Comunale con la maggioranza asso-

luta- dei membri assegnati, Con eguale maggioranza do- -

vranno essere-approvate eventuali convenzioni o consorzi
- previsti dagli articoli n. 30 e 31 del T.U. 267/00.

- 2. Sono organi dell'azienda: il Consiglio di amministra-
zione, il presidente, il direttore. Non possono essere eletti
alle cariche predette: i Con51gher1 :comunali, il Revisore
~ dei conti del Comune, i d1pendent1 del Comune dl altre

‘aziende speciali comunali;”

* ' 3. Il Consiglio Comunale ne deterrnma gli indmzm ap-

Erova gli atti fondamentali e verifica i risultati di gestione.
previsto un apposito organo di revisione dei conti. 1l

- Consiglio Comunale provvede ad adottare nuovo Statuto

delle aziende esistenti rendendolo conforme alla legge e
al preserite Staiuto.

41 componentl del Consxgho d1 amininistrazione del-

l'azienda in numero di 5, incluso il Presidenie, vengono

nominati dal Sindacé sulla base degll indirizzi stabiliti dal

Consiglio. Per la revoca e la sostituzione dei singoli com-

ponentl provvede il Sindaco.

-~ 5. 11 Consiglio di- amrmmstrazmne delle istituzioni
composto da'5 membn, verra nomlnato e revocato cor le
procedure di cui al comma 4. .

Art. 42— Approvazzone bzlancz dz azzende ed istituzioni

. 1. T bilancio e gli atti fondamentah di aziende ed istitu-
zioni, dovianno- essere ‘sottoposti allapprovazione del
Consiglio Comunale, con Ie modahta previste dalla legge

- e dai Regolamenti. -

"2. La vigilanza su azxende, societd’ ed enti & esercitata
dalla Giunta Comunale che riférisce, almeno annualmen-
te, al Consiglio in merito allattivita svolta ed-ai risultati
conseguiii ‘dagli enti, . azxende, istituzioni. La relazione

della Giunta dovri essere accompagnata da un'illustrazio- .
ne della situazione economica-finanziaria.dell’ente, socie- .

td o azienda e degli obiettivi raggiunti, svolta dai rappre-
sentanti del Comune nell'organismo stesso. .
. TitoloV
CONTROLLO INTERNO
Art. 43 ~ Principi e criteri

1.1 Bllancm dJ prev131one, il’ conto consuntwo € gll al--

Art. 44 — Revisione economica finanziaria
Funzioni e responsabilitd dei Revisori

1. Tl Consiglio Comunale elegge il Revisore a magglo- '
ranza assoluta dei membri assegnati. Il Revisore & scelto
secondo le modalita indicate dalla legge; esso dura in cari-
ca 3 anni, non & revocablle, salvo inadempienze.

2. La sua rielezione & consentita per una sola volta. -

3. Le funzioni e la responsabilita del revisore sono pre-

‘ VIStB dalla legge.

" 4. Per quanto riguarda i requisiti soggettivi di elegglbl-
lita e gli istituti della decadenza e revoca, da applicare nei
riguardi del Revisore, si applicano, in quanto compatibili,
le disposizioni di cui agli artt, 2399 e segg. del C.C., inten-
dendosi per . ammlmstratorx i componentl dell'organo ese-
cutivo dell'ente.

Art, 45 ~ Forme di controllo economico mterno
della gestione -

1. Nell app031to Regolamente di contabilita sono detta-
te norme specifiche riguardanti i rapporti del Revisore del
conto con gli Orga.m deliberanti del Comune.

2. Nell'esercizio delle sue funzioni, con modalits e limi-
ti definiti dal Regolamento, il Revisore avra diritto di ac-

* cesso agli-atti e docurnenti connessi alla sfera delle sue

competenze.
3. Il controllo mtemo si artlcola come segue:

a) ‘controllo di regolaritd amministrativa e contabile,
attraverso il revisore del conto e il responsablle del servi-
zio finanziario; '

b) controllo di: gestlone, in orchne alla e[ﬁcac1a, eEﬁ-
cienza e economicita della azione amministrativa; :

c) ‘controllo strategico, teso a‘verificare il pOSSlbl]e
Eagglunglmento del nsultatl in rapporto agli obiettivi pre-

ssati;

d) attivita di; valutazmne del responsablh delle struttu-
re apicali.

Art. 46 - La programmazzone ﬁmmztana n bzlancw

‘1. La programmazxone dell’attivita del Comuné & corre-
lata ‘alle risorse finanziarie che risultino acquisibile per
realizzarla. Gli atti con la quale essa viene definita e rap-

* presentata sono: il bilancio di previsione annuale, la rela-
zione prewsmnale e programmatica e il bilancio plunen-

nale.

2. 1 documenti ‘contabili di cui al precedente comma
sono redatti dalla Gitinta Comunale. .

3. Tl bilancio di previsione, corredato.degli elaboratl di
1egge & deliberato dal Consiglio Comunale, osservando i '-
principi di unitd, universalita e integrita, vend1c1ta e del
paregglo economico & ﬁnanmano

Titolo VI
PROPRIETA COMUNALE -

Art. 47 = Beni comunali -

1 Per il perseguimento dei propri fini lstltuzmnah il
Comiune si avvale del complesso dei beni di cui dispone..

2. I beni comunali si distinguono in beni demamall e
beni patrimoniali.

3. Per quanto riguarda i terreni soggettl agli usi civici,
si deve fare riferimento alle dlsposmom delle legg1 specia- .
li che regolano la materia. .

Art. 48 — Beni demamalz

1. Sono demaniali quei beni di proprieta del Comune
che appartengono ai tipi indicati negli artt. 822 e 824 del
Codice Civile.

. 2. La demanialita si estende anche sulle relative perti-
nenze e servitit eventualmente costituite a favore dei beni
stessi.
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3. Fanno parte del demanio comunale, in particolare,
il mercato ed il cimitero. S o
4. Tali beni seguono il regime giuridico attribuito loro
dalla legge. Alla classificazione, & competente il Consiglio
Comunale. :

Art. 49 — Beni patrimoniali’

1. I beni appartenenti al Comune che non sono assog-
gettati al regime del demanio pubblico costituiscono il pa-
trimonio del Comune stesso.

2. Fanno parte del patrimonio comunale disponibile i
beni la cui destinazione econormica riveste un carattere

~ di utilita pubblica immediata in quanto destinati ad un
_servizio pubblico e in quanto rivestono un carattere pub-

blico essi non possono essere sottratti alla loro destinazio-
ne se non nei modi stabiliti dalla legge.

3. Fanno. parte del patrimonio comunale disponibile
quei beni che rivestono un'utilitd puramente strumentale
in quanto forniscono i mezzi attraverso quali vengono
soddisfatti pubblici bisogni. :

, " Art. 50 — Inventario ‘

1. Di tutti i beni demaniali e patrimoniali mobili e im-

mobili deve essere redatto un apposito inventario.

Lo stesso va compilato secondo quanto stabilito dalle nor-
me in materia. oo

.

2. Tl Titolare dell'ufficio di ragioneria & responsabile

personalmente della corretta tenuta dell'inventario, delle

" successive aggiunte e modificazioni, della conservazione

dei titoli, atti; carte e scritture relative al patrimonio.
1] riepilogo dell'inventario deve essere allegato sia al Bi-
lancio di previsione sia al Conto consuntivo. -
3. L'attivita gestionale dei beni, che si esplica attraver-
so.gli atti che concernono V'acquisizione, la manutenzio-
ne, la conservazione e I'utilizzazione dei beni stessi, non-
ché le. modalita della tenuta e dell'aggiornamento’ dell'in-
ventario dei beni medesimi sono disciplinati da apposito
regolamento nell'ambito dei principi di legge. .

© . PARTEON .
'ORDINAMENTO FUNZIONALE ™
. :  TitoloT -
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE
E FORME ASSOCIATIVE
" At. 51 - Principi.

. i) Coﬁsiglio, al fine di svolgere in modo céofdiriato

funzioni e servizi determinati, promuove e favorisce for-
me di collaborazione con altri Enti pubblici territoriali.

2. L'attivith dell'Ente direita a conseguire obiettivi d'in-

teresse comune con altri Enti locali, si organizza nei modi
di legge attraverso accordi ed intese di cooperazione.

Art. 52 - Convenzioni . -

_'1. Tl Consiglio Comunale, st proposta della Giunta, de-
libera a maggioranza -assoluta dei componenti assegnati
apposite: convenzioni da stipularsi con altri Comuni, la
Provincia e altri Enti al fine di svolgere in modo coordina-

" to funzioni e servizi determinati. . . RN
2. Le convenzioni devono stabilire i fini, la durata, le

forme di consultazione degli enti contraenti, i loro rap-
porti finanziari ed i réciproci obblighi e garanzie..
‘ "Art, 53 - Comsorzi
1. Il Comune pud partecipare alla costituzione di con-
sorzi con altri Comuni, con la Provincia od altri enti per
la gestione associata di uno o pili servizi. ' .
2. A questo fine il Consiglio Comunale approva a mag-

" gioranza .assoluta dei componenti assegnati, una conven-

zione ai sensi del precedente articolo, unitamente allo Sta-

tuto del:-consorzio.

3. La convenzione deve prevedere I'obbligo, a carico del

Z10.

consorzio, della trasmissione al Comune degli atti fonda-
‘mentali del consorzio stesso.

4, Elezioni, competenze degli organi, durata in carica,
eventuale revoca, sono previsti dallo Statuto del consor-

Art. 54 — Accordi di programma

1. 1l Comune, nella prospettiva di una oggettiva valoriz-
zazione dei momenti di raccordo, e di coordinamento tra
i vari soggetti dell'amministrazione locale, regionale e
centrale, favorisce la realizzazione di accordi di program-
ma per la definizione e l'attuazione di opere e di interventi -
che per la loro natura si prestino ad una azione integrata
dei soggetti pubblici dei differenti livelli di governo. -

2. A tal fine gli organi comunali si attivano atiraverso
gli strumenti previsti dalla legge, per la realizzazione inte- -
grata delle opere nelle quali vi sia competenza primaria o
prevalente del Comune, S i

Art. 55 — Deleghe di gestioné

1. Il Consiglio Comunale pud delegare alla Comunita
Montana o ad altri Enti Yorganizzazione e la gestione di
funzioni e servizi di propria competenza qualora la di-
mensione comunale non consenta di realizzare una ge-
stione ottimale ed efficiente.’

Art. 56 — Unione dei Comuni
1. In attuazione dei principi conteriuti nel presente
capo il Consiglio Comunale, ove sussistano le condizioni,
pud promuovere o aderire nelle forme e'con le finalita
previsti dalla legge, ad unione di Comuni con I'obiettivo -

di migliorare le strutture pubbliche ed offrire servizi pili

efficienti alla collettivita.
: Titolo T
PARTECIPAZIONE POPOLARE
| Capol .
.+ At 57 - Partecipazione e libere fafﬁiéa.’ssacidti’ye o
1. T Comune valorizza, promuove e sostiene la parteci-

_pazione popolare alla vita sociale della Comunita locale e

a quella istituzionale nei modi e nelle forme previste dalla
leggge, dal presente Staiuto e da apposito regolamento e-,

manato dal Consiglio Cornunale:

2. 1l Comune pud intervenire corn contributi economici,
e strumnentali a favore di libere forme associative, organi-
smi di volontariato, associazioni, enti e organismi senza
scopo di lucro che abbiano sede nel territorio comunale -
od in esso svolgano la propria attivitd con iniziative diret:
te ‘a favorire lo sviluppo sociale, culturale, ricreativo e
sportivo nonché a favore di enti o organismi che svolgano -

‘attivitd produttive di interesse locale di particolare rile-

vanza sociale. L L
3.- La Giunta Comunale registra, nei modi indicati dal .
comima 1 del presente articolo previa istanza degli interes-
sati e per fini di cui al precedente comma, le associazioni
che operano sul territorio. A : o
4. Le modalita e i tempi delle erogazioni di cui al com-
ma 2 sono fissati da apposito Regolameénto che con il pre-
sente articolo concorre alla determinazione dei criteri e
delle modalitd di cui all’art. 12 della legge 241/1990. . .
5. I soggetti di cui al comma 2 che abbiano ottenuto
Viscrizione al registro potranno utilizzare servizi, struttu-
re, spazi pubblici di affissione e di riunione di cui ad ap-
posito elenco compilato dalla Giunta e secondo criteri
fissati dalla medesima, sentiti'i Capi-gruppo. -
6. 1soggetti di cui al comma 2 hanno facolta di iniziati-
va come indicata nei successivi articoli. ’

. Art. 58— Organismi di partecipazione
* 1. L’Amministrazione cornunale per la gestione delle

attivita culturali, assistenziali, ricreative sportive e turisti-
che pud avvalersi della collaborazione delle suddette asso-
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ciazioni registrate oppure promuovere l'istituzione di ap-

positi organismi.

_ Capoll .
Iniziativa amministrativa e politica
Art. 59 — Azione popolare

1. -Ciascun elettore del Comune pud far valere in giudi-
zio le azioni e i ricorsi che spettano al Comune, nel caso
in cui 'amministrazione non eserciti azioni o ricorsi a tu-
tela del Comune. 1l cittadino ha diritto al rimborso delle
spese chie ha anticipato in caso di esito favorevole.

2. La Giunta Comunale, in base all'ordine emanato dal
giudice di integrazione del contraddittorio, o spontanea-
mente, delibera la costituzione del Comune in giudizio.

3. In caso di soccombenza, le spese sono a carico di chi
ha promosso I'azione o il ricorso, salvo che il Comune,
- costituendosi abbia adento alle azzom e ai ricorsi promos-
si dall’elettore ‘

Art. 60 - Pubblicita degli atti amministrativi
Diritto di accesso e di informazione dei cittadini

1. Icittadini singoli o associati, hanno il diritto di pren- :

dere visione degli atti amministrativi e richiedere il rila-
scio di copie, previo pagamento del costo, nei modi e nelle
forme previste dal Regolamento, che disciplina altresi le
- modalita di esercizio del diritto-dei cittadini ad essere in-
formati sullo stato degli atti e delle procedure, sull'ordine
di esame di domande, progettl e provvedlmentl che li ri-
guardmo

2.1l libero esame degh attl puo essere escluso per e-

- spressa disposizione di legge o per motivata disposizione, -
a tempo determinato, del Sindaco che vieti T'esibizione,

" qualora dalla diffusione degli-atti, possa derivare pregiu-
dizio agli interessi del Comime e.di altfi enti pubblici, al
diritto alla riservatezza delle persone fisiche e giuridiche.

3. La decisione del Sindaco & impugnabile nelle forme‘

previste dalla legge e dallo Statuto.

4. Nessuna limitazione pud essere fissata all'esame del-
_le raccolte della Gazzetta Ufficiale, del Bollettino Ufficiale
della Regione, dello Statuto e dei Regolamenti Comunali.

5 Qualora vi siano procedimenti riguardo unz o un nu-

mero limitato di persone; I'amministrazione da comuni- -

cazione personale agli interessati indicando in ogni caso:
*. a) l'oggetto; b) l'ufficio ed il funzionaric résponsabile;
c) le modalita per prendere visione degli atti.

‘6. Qualora il numero degh interessati renda particolar-
mente gravosa la comunicazione personale, P'amministra-
zione comunale, con provvedlmento motivato del Sinda-

co, pud disporre che la comunicazione avvenga per pub-

blici manifesti o attraverso il notiziario comunale,
 Art. 61 — Istanze, petizioni é proposte :
1. Tuttii cittadini, sia sirigoli che associati, aventi-dirit-

to al voto, hanno facolta di presentare istanze, petizioni e ‘

proposte dirette a promuovere mterventl per la mlghore
tutela degli interessi comunitari: ‘

. 2. Le istanze, le petizioni e le proposte, debltarnente
sottoscritte, devono essere presentate alla segreteria del
Comune ed indirizzate al Sindaco. Le istanze, le petizioni
e le'proposté devono contenere in modo chiaro ed inequi-
vocabile loggetto della richiesta.

3. Entro i termini di 30 giorni il Sindaco e la Giunta
provvederanno a dare risposta a interrogazioni e proposte
riguardanti materia di loro spec1ﬁca rispettiva compe-
tenza.

4. T Sindaco, se I'oggetto dell’ istanza rlguarda materia -

del Consiglio Comunale riferird allo stesso che adottera
di norma entro 60 giorni gli opportuni provvedimenti.

5. La segreteria del Comune provvedera alla raccolta.

_delle istanze, petizioni e proposte mediante T'inserzione
per sunto in apposito registro cronologico delle stesse e
degli eventuali provvedxmentl adottati dagli organi com-
petentl

6. Gli originali del]e 1stanze, petizioni e proposte, sa-

ranno conservati negli archivi secondo le vigenti dlisposi-

. zioni; di queste e delle relative decisioni puo essere richie-

sta la visione ed il rilascio di copie nei modi di leg ge.

Capo III
Forme di .consu]tazione

Art. 62 — Tipi di consultazione

1. La consultazione della popolamone si realizza con i
seguenti istituti:
a) richiesta di pareri;
b) indizione di assemblee;
c) referendum.

Art. 63 = Richiesta di pareri

1. L’Amministrazione comunale, al fine dell'adozione
di atti normativi, amministrativi generali, di pianifica-
zione o di programmazione, relativi -a settori nei quali o-
perino soggetti di cui all’art. 51 del presente Statirto pud
acquisire il parere degh organismi di partecipazione i-
scritti nel registro, per le materie di rispettivo interesse.

Art. 64 — Assemblee

1. ‘Al fine di favorire un confronto tra Amministrazione
comunale e cittadinanza su questioni rilevanti possono
essere indette assemblee pubbhche .

2. La-richiesta di indizione puo essere avanzata da un
terzo dei Consiglieri comunali, dalla Giunta Comunale o
dal 15% del corpo elettorale locale. La richiesta deve ‘esse-
re formalmente redatia e sottoscritta.

. 3. Sull’ammissibilitA nonché sull’ opportumta “dell'as-
semblea decide il Sindaco, sentiti i Capigruppo. "

. I'Sindaco déve convocare l'assemblea con un preav-
viso: d1 almeno dieci giorni, indicando in modo puntuale
gli argomenti oggetto di discussione.

5. Al Sindaco spetta Tindicazione- delle modahta di
svolgimento dell’assemblea e dei tempi. .

6, In esito all’assemblea, presieduta dal Smdaco o da .
un suo delégato, dev'essére redatto, a cura di un Segreta-
rio nominato allo scopo, un documento finale contenente.
conclusioni raggiunte in sede di dlscussmne e eventuali
proposte avanzate, :

Art. 65 - Referendum

1. I cittadini possona presentare richiesta di referen-
dum. 11 comitatg promotore; composto da un'numero di
elettori residenti non inferiore al 10% degli iscritti nelle
liste elettorali del Comune, pud chiedere referendum su
argomenti che possono formare oggetto di deliberazioni

_del Consiglio Comunale o della Giunta municipale, salvo

in materia di tributi locali, tariffe, attivitd amministrativa
vincolata da leggi statali e regionali, o materie gia oggetto
di precedenti referendurmn nell'ultimo quinquennio. ‘
2. Sono altresi esclusi dalla potesta referendaria lo Sta-
tuto, il P.R.G. e gli strumenti urbanistici attuativi: - ‘
3. L'istanza, con precisa indicazione dell’ oggetto, del
finanziamento dell'eventuale onere. dell'opera richiesta,
deve essere depositata presso la segreteria comunale per
I'inoltro ‘alla Commissione per le garanzie statutarie che
dovra pronunmar51 sulla legittimitd entré trenta giorni. Se

1l giudizio & positive, i promotori devono raccogliere, en-
"tro i tre mesi successivi, almeno un nuiero di firme pari

al 25% di elettori del Comune, aittenticate dal Sindaco,
dal Segretarlo Comunale, dal Gludlce Concﬂlatore o da
un notaio.

4. 1l Segretario Comunale accerta se 11 quorum del 20%
sia stato raggiunto. In tal caso il Sindaco indice il referen-

* dum per una domenica posteriore di almeno trenta giorni

al deposito definitivo delle firme e che cada nei mesi di

" giugno/luglio immediatamente successivi.

5.1 Conmgho o la Giunta Comunale possono indire;
con preavviso di trenta giorni; referendum consul{ivi pri--
ma dell’adozione di delibere di particolare rilevanza.

6. In caso di pluralitd di richieste, tutti i referendum
saranno effettuati nello stesso giorno. .
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7. La pfoposta si riterrd approvata ed impegnera il
Consiglio Comunale a deliberare entro sessanta giorni, se
partecipera al referendum almenoc il 50% degli elettori e

la maggioranza assoluta dei votanti si pronuncer favore-

volmente,
Art. 66 — Effetti del Referendum
1. Entro 60 giorni dalla proclamazione del risultato da
parte del Sindaco, il Consiglio delibera i relativi e conse-
guenti atti di indirizzo.
2. 1l mancato recepimento delle indicazioni referenda-

rie deve essere motivatamente deliberato dalla maggio-
ranza dei Consiglier] assegnati al Comune.

Capo IV
Difensore Civico

Art, 67 -~ Nomine

1. 1l difensore civico & nominato dal Consiglioc a scruti-
nio segreto e a maggioranza qualificata dei Consiglieri
assegnati al Comune. .

2. Resta in carica con la stessa durata del Cor151gho che
lo ha eletto, -esercitando le sue funzioni fino all'insedia-
mento del successore.

3. II difensore, prima del suo insediamento, presta giu-
ramento nelle mani del Sindaco con la seguente formula:
«Giuro di osservare lealmente le leggi dello Stato e di a-

‘dempiere le mie funzioni al solo scopo del pubblico

bene».

* Art. 68 ~ Incompatibilita e decadenza

1. La designazione del difensore civico deve avvenire
tra persone che per preparazione ed esperienza diano am-
pia garanzia di indipendenza, probita e competenza giuri-
dico-amministrativa.

2. Non pud essere nominato difensore civico: -

a) chi si trova in condizioni di ineleggibilita a]la cari-
ca di Consxghere Comunale;

b) i Parlamentari, i Consiglieri regionali, provinciali e
comunali, i membri de]le Comunita Montane e delle unita
sanitarie locali; :

© ¢) i Ministri di culto,

d) gli Amministratori ed i dipendenti di Enn Istltutl
e Aziende pubbliche o a partecipazione pubblica, nonché
di Enti o Imprese che abbiano rapporti contrattuali con
PAmministrazione comunale o che comunque ricevano da
essa a qua151a51 titolo, sovvenzioni o contributi;

e) chi esercita qualsiasi attivitd di lavoro autonomo
o subordinato, nonché qualsiasi attivithd professionale o
commerciale, che costituisca l'oggetto di rapporti giuridi-
ci con YAmministrazione comunale;

- f) chi ha ascendenti o discendenti ovvero parenti o af-
fini fino al 4° grado, che siano Amm1mstrator1, Segretario

.0 dipendenti del Comune.

3. 1l difensore civico decade per le stesse cause per le

_qualisi perde la qualita di Consigliere o per sopravvenien-

za di una delle cause di ineleggibilitd indicate nel comma
precedente. La decadenza & pronunciata dal Consiglio su
proposta di uno dei Consiglierl comunali. Pud essere re-
vocato dall'ufficio con deliberazione motivata del. Con31-
gho per grave inadempienza ai doveri d'ufficio.

Art. 69 — Mezzi e prerogative

1. L'ufficio del Difensore civico ha sede presso i locali
dell'’Amrninistrazione comunale.
2. 1l Difensore civico pud intervenire, su richiesta dei

_ cittadini singoli o associati, presso 'Amministrazione co-
munale, le Aziende speciali, le Istituzioni, i Concessionari.

di servizi, le Societd che gestiscono servizi pubblici nel-
I'ambito del territorio comunale, per accertare che il pro-
cedimento amministrativo”abbia regolare corso e che gli
atti siano correttamente e tempestivamente emanati.

- 3. A tal fine pud richiedere documenti, notizie, chiari-
menti, senza che possa essergli opposto il segreto d'uffi-
cio. o . '

4. Acquisite tutte le informazioni utili, rassegna verbal-
mente o per iscritto il proprio parere al cittadino che ne
ha richiesto l'intervento; intima in caso di ritardo, agli or-
%?lni competenti a provvedere entro periodi temporali de-

iti.,

5. L’Amministrazione specifica la -motivazione, se il
contenuto dell'atto adottato non recepisce il suggerimento
del Difensore.

6. Tutti i responsabili di servizio sono tenuti a prestare
la massima collaborazione all’attivitd del Difensore civico.

Art. 70 ~ Rapporti con il Consiglio

1. 1l Difensore civico presenta, entro il mese di marzo,
la relazione sull'attivita svolta nell’anno precedente, indi-
cando le disfunzioni riscontrate, suggerendo rimedi per
la loro eliminazione e formulando proposte tese a miglio-
rare il buon andamento e I'imparzialita dell’'azione ammi-
nistrativa.

2. La relazione viene discussa dal Consiglio nella ses-
sione primaverile e resa pubblica.

. Titolo I0
FUNZIONE NORMATIVA

Art. 71 - Statuto

1. Lo Statuto contiene le norme fondamentali dell’ordi-
namento comunale. Ad esso devono conformar51 tutti ghi
atti normativi del Comune. -

2. Ogni proposta di deliberazione o abrogazione dello
Statuto deve essere accompagnata dalla proposta di deli-
berazione di un nuovo Statuto o della parte da modificare,
in sostituzione di quello precedente. Abrogazione del vec-
chio Statuto ed approvazione del Tuovo sono deliberate
«Uno actus.

3. Ogni iniziativa di modifica o abrogazmne & soggetta
al parere preventivo della comn:ussmne per le garanzie
statutarie. ’

Art. 72 ~ Regolamenti
1. Il Comune emana Regolamenti: - :
a) nelle materie specificatamente previste dalla legge
o dallo Statuto; -
b} in tutte le altre materie di competenza comunale.

2. L'iniziativa dei Regolamenti spetta alla Giunta e a_
ciascun Consigliere. i

3. I Regolamenti sono soggetti a duphce pubbhcazmne
all'albo pretorio: dopo I'adozione della delibera in confor-
mita delle disposizioni sulla pubblicazione della stessa de-
liberazione, nonché per la durata di 15 giorni dopo che la
deliberazione di adozione & divenuta esecutiva. Essi deb-
bono essere accessibili a chiunque intenda consultarli. '

Art. 73 — Norme transitorie e finali

1. 1l presente Statuto entra in vigore dopo aver ottem-
perato agh adempimenti di legge. Il Segretario Comunale
appone in calce all’ongmale dello Statuto la dichiarazione
dell’entrata in vigore.

2. 1l Sindaco quale capo dell’ammlmstrauone si fa ca-
rico-dell'applicazione del presente Statuto.



